НОВОСИБИРСКАЯ ОБЛСТЬ ТАТАРСКИЙ РАЙОН 
АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОМИХАЙЛОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
_____________________________________________________ 


	ПОСТАНОВЛЕНИЕ

"1" июня 2017 года                                                                                             № 39
с.Новомихайловка   


"О плане мероприятий по развитию муниципальной службы администрации Новомихайловского сельсовета Татарского района Новосибирской области на 2017 – 2018 годы "





В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 11.08.2016 № 403 "Об Основных направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2016 - 2018 годы", Постановления Губернатора Новосибирской области от 26.04.2017 № 90 « О плане мероприятий по развитию государственной гражданской службы Новосибирской области на 2017 -2018  годы», администрация Новомихайловского сельсовета
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемый план мероприятий по развитию муниципальной службы администрации Новомихайловского сельсовета Татарского района Новосибирской области на 2017 - 2018 годы.
2. Настоящее Постановление опубликовать в "Новомихайловском вестнике" и разместить на официальном сайте администрации Новомихайловского сельсовета Татарского района Новосибирской области.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на специалиста 1разряда администрации Новомихайловского сельсовета Логачёву Е.В.






    Глава Новомихайловского сельсовета
Татарского района   Новосибирской области                          Н.В.Гладышева 




















Утвержден
Постановлением
администрации Новомихайловского сельсовета
 Татарского района Новосибирской области
от 01.06.2017 №39

План
мероприятий по развитию муниципальной
службы администрации Новомихайловского сельсовета
Татарского района Новосибирской области на 2017 - 2018 годы

	N п/п
	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат
	Срок реализации
	Ответственный исполнитель
	Вид документа

	I. Совершенствование управления кадровым составом муниципальной службы администрации Новомихайловского сельсовета Татарского района Новосибирской области (далее - муниципальная служба) и повышение качества его формирования

	1
	Совершенствование организационных основ управления кадровым составом муниципальной службы
	Мониторинг нормирования численности муниципальных служащих органов местного самоуправления
	I квартал 2018 года
	Специалист 1 разряда
	Информация Главе сельского поселения

	
	
	Разработка и утверждение типового положения о кадровой службе администрации сельского поселения
	I квартал 2018 года
	Специалист 1 разряда
	Проект правового акта

	2
	Внедрение механизмов, обеспечивающих сохранение кадрового потенциала муниципальной службы при проведении организационно-штатных мероприятий в органах местного самоуправления
	Обеспечение предоставления преимущественного права на замещение должности муниципальной службы при проведении организационно-штатных мероприятий муниципальными служащим, имеющим более высокую квалификацию, специальность (направление подготовки), соответствующие области и виду их профессиональной служебной деятельности, большую продолжительность стажа муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки и (или) более высокие результаты профессиональной служебной деятельности
	II квартал 2017 года
	Специалист 1 разряда
	Методические рекомендации

	II. Совершенствование системы профессионального развития муниципальных служащих, повышение их профессионализма и компетентности

	3
	Создание условий для повышения компьютерной грамотности, необходимой для исполнения должностных обязанностей муниципальными служащими
	Применение форм электронного обучения и дистанционных образовательных технологий при повышении муниципальными служащими компьютерной грамотности (в том числе посредством самообразования)
	2017 - 2018 годы
	Специалист 1 разряда
	Рекомендации  

	III. Совершенствование антикоррупционных механизмов в системе муниципальной службы

	4

	Проведение комплекса мер по совершенствованию системы информирования граждан о мерах по профилактике и противодействию коррупции на муниципальной службе
	Размещение и актуализация в специальном разделе официального сайта администрации сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" методических материалов по вопросам противодействия коррупции (в том числе для подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений), учебных материалов и тестовых заданий по вопросам противодействия коррупции для муниципальных служащих и лиц, впервые поступающих на муниципальную службу
	2017 - 2018 годы
	Специалист 1 разряда
	Ежегодный аналитический обзор

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



