ПРОЕКТ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

НОВОМИХАЙЛОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ТАТАРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

четвёртого созыва

РЕШЕНИЕ

(_______ сессии)

_____.2013                                                                                                                        № ___
с.Новомихайловка

«О внесении изменений в Положение о порядке оплаты труда выборных должностных лиц (главы Новомихайловского сельсовета), муниципальных служащих и работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы в администрации              Новомихайловского сельсовета» утверждённое Решением №2  37-й сессии Совета депутатов Новомихайловского сельсовета четвёртого созыва от 01.10.2012г."
            В целях повышения уровня реального содержания заработной платы работников и в полном соответствии с федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Совет депутатов Новомихайловского сельсовета

РЕШИЛ:

1.Внести следующие изменения в Положение о порядке оплаты труда выборных должностных лиц (главы Новомихайловского сельсовета), муниципальных служащих и работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы в администрации Новомихайловского сельсовета:

п.5  изложить в следующей редакции:

5. Оплата труда работников, занимающих должности,                                                         не отнесенные к должностям муниципальной службы в                               администрации Новомихайловского сельсовета
5.1. Оплата труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы в администрации Новомихайловского сельсовета (далее - работники), и осуществляющих техническое обеспечение деятельности муниципалитета, состоит из должностного оклада, ежемесячной надбавки за сложность, напряженность и высокие достижения в труде, за выслугу лет, ежемесячной доплаты за использование в работе  щелочных и хлорсодержащих моющих средств, премии по результатам работы.

5.2. Работникам также производятся иные выплаты, предусмотренные соответствующими законодательными и нормативными правовыми актами Российской Федерации, Новосибирской области и Новомихайловского сельсовета.

дополнить Положение п.6.6.

6.6. Ежемесячная доплата за использование в работе  щелочных и хлорсодержащих моющих средств

         6.6.1.Ежемесячная  доплата за использование в работе  щелочных и хлорсодержащих моющих средств устанавливается уборщице в размере 0,25 должностного оклада.

       6.6.2. Выплата ежемесячной доплаты за использование в работе  щелочных и хлорсодержащих моющих средств к должностному окладу производится со дня принятия решения об установлении соответствующей доплаты.

      6.6.3. Ежемесячная доплата к должностному окладу за использование в работе  щелочных и хлорсодержащих моющих средств может быть отменена в зависимости от результатов деятельности работника.

     6.6.4. Ежемесячная доплата к должностному окладу за использование в работе  щелочных и хлорсодержащих моющих средств устанавливается на не определенный срок.

    6.6.5. Размер ежемесячной доплаты к должностному окладу за использование в работе  щелочных и хлорсодержащих моющих средств при принятии в централизованном порядке решения о повышении (индексации) размера должностного оклада увеличивается пропорционально повышению (индексации) со дня принятия соответствующего решения.

2.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на специалиста 1 разряда администрации Новомихайловского сельсовета   Лейб Т.И.

     Глава  Новомихайловского сельсовета     

Татарского района Новосибирской области                                      Р.М.Ахметшин

